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MISION

Art. 1.- El Gobierno Regional de O’Higgins promueve que las iniciativas presentadas para
postular a estos recursos deberan ser originales, coherentes y concordantes con las
necesidades de la comunidad y lo establecido para estos efectos en la Estrategia Regional
de Desarrollo de la Regién del Libertador General Bernardo O’Higgins. Ademds, que el
fondo FNDR 8% Comunitario se conciba como una herramienta de apoyo a la gestién y
trabajo de las organizaciones destinado a contribuir al desarrollo social y humano de la
region, plantedndose asi, como un mecanismo democratico que refuerza la participacion,
la gobernanza y la ciudadania desde el propio quehacer de la comunidad organizada.

Art. 2.- En el espiritu de desarrollar un trabajo colaborativo con las organizaciones publica
y privadas sin fines de lucro e involucrarlas activamente en los desafios del desarrollo social
del Gobierno Regional, es que se establecen dos mecanismos, que permitan promover y
difundir este desafio y escalar el beneficio de los proyectos financiados por el fondo FNDR
8% comunitarios.

a) Componente Transversal: Es aquella temdtica social enfatizada en el plan del
Gobernador Regional en forma anual, con el objetivo de que sea posicionada y difundida en
la comunidad y que permita concientizar a la ciudadania. El componente transversal del
afo 2023 corresponde a la “Inclusion social de personas con discapacidad”. En este
sentido, cada una de las iniciativas deberd considerar la realizacion de estas dos actividades,
a saber.

1) Las directivas de las organizaciones deberdn participar de una capacitacion para
favorecer la inclusidén social de personas en situacidon de discapacidad en proyectos
comunitarios, que serd coordinada por la Division de Desarrollo Social y Humano del
Gobierno Regional.

2) Las organizaciones deberan difundir y promover el componente transversal en las
actividades desarrolladas en su proyecto, con el material proporcionado por la Divisién de
Desarrollo Social y Humano del Gobierno Regional.

b) Retribucion a la Comunidad consiste en poner a disposicién el propio proyecto de la
organizacion a la comunidad, por lo que, se deben contemplar acciones que tengan impacto
sobre grupos que se encuentran en situacion de vulnerabilidad, ya sean nifios/as, jovenes,
mujeres, personas mayores o personas en situacién de discapacitad. Asimismo, es
fundamental que las acciones de retribucion a la comunidad tengan concordancia con la
materia del fondo al cual postula. Algunos ejemplos de retribucién comunitaria son:

e Desarrollo de talleres, charlas o capacitaciones.

e Participacién en clinicas deportivas o artesanales.

e Participacién en creaciones colectivas (murales, bailes, cuentos, rutinas, obras de teatro
etc).

e Receptores de material preventivo y/o campafias informativas.

e Participacién en utilizacidn positiva del tiempo de ocio (pasacalles e instalaciones culturales)

e Incorporacién de poblacién vulnerable y en riesgo social en las actividades del plan de
trabajo.

e Otras acciones propuestas por las organizaciones ejecutantes, las cuales, deberdn ser
informadas y expuestas al equipo FNDR Comunitario antes de su ejecucién.

1.-BASES LEGALES.

Art. 3.- La administracion de estos recursos se sustentard en las siguientes normativas y
disposiciones:

a).-Ley N° 21.074 del 15 de febrero 2018 que modifica ley N° 19.175, Orgénica Constitucional sobre
Gobierno y Administracidon Regional, que sefiala, en su art. 19 letra b), que corresponde al Gobierno
Regional: “Participar en coordinacién con autoridades competentes, en acciones destinadas a
facilitar el acceso de la poblacion de escasos recursos o que viva en lugares aislados, abeneficios y
programas en el ambito de la salud, educacién y cultura, vivienda, seguridad social, deportes y



recreacion y asistencia judicial".

b). - Ley N° 19.880, sobre Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado.

c).- Ley N° 19.928 sobre Fomento de la Musica Chilena; Ley N° 19.981 sobre Fomento Audiovisual;
Ley N° 19.253 que establece normas sobre proteccién, fomento y desarrollo de los indigenas y crea
la Corporacion Nacional de Desarrollo Indigena; Ley 19.300 Sobre Bases Generales Del Medio
Ambiente Modificada por la ley 20.173 del 2007;Ley N° 19.336 sobre Propiedad Intelectual; Ley N°
17.288, sobre Monumentos Nacionales, modificada por la Ley N° 20.021, todas del fondo de Cultura;
Ley N° 19.712, Ley del Deporte, del fondo de Deporte; Ley N° 20.502, que crea el Ministerio del
Interior y Seguridad Publica y el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo
de Drogas y Alcohol, y modifica diversos cuerpos legales. Respecto de aquellas iniciativas que
contemplen edificacion de infraestructura, la Ley General de Urbanismo y Construcciones, decreto
con fuerza de ByN° 458, de 1976, del Ministerio de Vivienda y Urbanismo, y sus modificaciones; vy,
asi mismo, la Ordenanza General de Urbanismo y Construcciones; Ley 20.502. Ley General de
Urbanismo y Construccion, todas del fondo de Seguridad Ciudadana. Ademas, en accesibilidad
universal, materia en la cual Ministerio de Vivienda y Urbanismo ha avanzado, adecuando y
modificando la normativa que regula técnicamente el disefio y las obras delos distintos programas
habitacionales. Paralelamente, se modificé la Ordenanza General de Urbanismo y Construcciones
(OGUC) (D.S. N° 50, del 4 de marzo de 2016, de V. y U.), con el objetivo de asegurar que las nuevas
construcciones consideren la amplia diversidad de personas que viven con alguna discapacidad en
nuestropais.

d). - Ley de Presupuestos vigente para el Sector Publico del afio en curso y sus respectivas glosas.
Ademads, la Resolucién N°30 que “Fija Normas de Procedimientos sobre Rendiciones de Cuentas”,
del 11 de marzo de 2015 de la Contraloria General de la Republica.

e). - Ley 19.862, sobre el Registro de personas juridicas receptoras de fondos publicos.

f). - Decreto Ley n°1263, de 28 de noviembre de 1975, orgédnico de Administracién Financiera del
Estado, del Ministerio de Hacienda.

g). - Ley N° 20.880, sobre Probidad en la Funcion Publica y Prevencidn de los Conflictos de Interés.

h). - Ley N° 20.730, regula la publicidad en la actividad de lobby y demds gestiones que representen
intereses particulares, con el objeto de fortalecer la transparencia y probidad en las relaciones con
los érganos del Estado.

i). - Ley N°19.886, sobre las compras publicas y reglamento.

j). - Ley N° 20.285, sobre transparencia de la funcién publica y de acceso a la informacién de la
Administracion del Estado.

k). - Ley N° 20.500, sobre asociaciones y participacion ciudadana en la gestién publica.

L). - Ley N°26.485 de proteccidn y prevencion de la violencia contra la mujer; Ley N°20.609 sobre
discriminacion arbitraria; Ley N° 20.005 sobre acoso sexual laboral; Ley N° 21.153 que sanciona el
acoso sexual publico y Decreto N° 22 de prevencidn y sancion de acoso sexual en el deporte.

I.-DE LA POSTULACION.

Art. 4.- Podrdn postular al fondo FNDR 8% Comunitario todas las organizaciones privadas sin fines
de lucro, cuya personalidad juridica cuente con al menos 2 afios de antigliedad al momento de la
postulacion. Ademads, podran postular instituciones publicas de la regién. Sin perjuicio de lo anterior,
cada fondo detallara en su instructivo especifico qué tipo de organizaciones podran postular.

IlI- DE LAS INICIATIVAS SUBVENCIONADAS.

Art. 5.- Estos fondos no financiaran iniciativas ni actividades que ya cuenten con apoyo vigente
(recursos) de otros fondos concursables o estatales. Las iniciativas presentadas al FNDR 8%
Comunitario no pueden ser utilizados como complemento para financiar actividades
subvencionadas con otros fondos.



Art. 6.- La organizacion postulante podra realizar sus actividades consideradas en la iniciativa en la
comuna donde tiene su domicilio, o bien en otras comunas o localidades. En el caso que dicha
iniciativa se desarrolle en varias comunas, las propuestas presentadas deberan indicar las comunas
beneficiarias, ademas, deberan respaldar estas iniciativas con invitaciones formales, con detalle de
los establecimientos donde se realizaran las actividades, con cartas compromisos, entre otras segun
corresponda.

Art.7.- Toda iniciativa subvencionada deberd proponer en su plan de trabajo un hito de cierre o
clausura. En el de hito de cierre, la organizacidn debera dar cuenta publica de los logros alcanzados,
la utilizacion de los recursos, los aprendizajes adquiridos y el alcance de la retribucion comunitaria.
Estas actividades deberdn ser informadas con diez (10) dias de anticipacién a la Unidad del FNDR
Comunitario para su aprobacién y coordinacién, permitiendo de esta forma enviar las invitaciones
a las autoridades del Gobierno Regional y locales con un plazo oportuno y prudente.

En el caso de suspensién de la actividad por parte de la organizacion, ésta debera avisar a la Unidad
del FNDR Comunitario, con al menos 3 dias de antelacion, esto con el fin de informar de forma
oportuna a las autoridades a las cuales se les remitira la invitacion.

Las organizaciones deberan remitir las invitaciones e informar suspensiones al correo electrénico
invitaciones.dideso@goreohiggins.cl.

IV.- DE LA DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS.

Art. 8.- Las organizaciones postulantes deberan velar por la racionalidad del gasto ajustandose a los
objetivos y plan de trabajo.

La Unidad del FNDR Comunitario, se reserva el derecho de realizar ajustes en los items presentados
tales como: gastos en honorarios, gastos en alimentaciéon y alojamiento, gastos generales, gastos de
publicidad, difusién y promocién, gastos de mejoramiento, equipamiento e implementacion,
pertinencia de los objetivos, acciones del plan de trabajo, medios de verificacion y retribucién a la
comunidad, para asegurar la racionalidad del gasto.

Las iniciativas podran considerar las siguientes categorias de gastos segun el fondo a postular y sus
instructivos especificos:

a). Gastos en honorarios.

b). Gastos de alimentacién y alojamiento.

c). Gastos generales.

d). Gastos de transporte.

e). Gastos de publicidad, impresos y difusidn.

f). Gastos de mejoramiento, equipamiento e implementacion.
g). Gastos en Retribucién Comunitaria.

Art. 9 - El item de publicidad sera obligatorio y sélo podra ser financiado con cargo a los fondos del
FNDR 8% Comunitario del Gobierno Regional, no pudiendo ser requerido como aporte propio o de
terceros. Asimismo, toda accidn asociada a este item deberd ajustarse a las disposiciones contenidas
en el Manual de Difusion y Normas Graficas del FNDR 8% Comunitario.

Art. 10.- Queda estrictamente prohibida la contratacién de empresas consultoras u organismos
técnicos de capacitacidn en cualquiera de la categoria de gastos.

Art. 11.- En el caso de las organizaciones privadas, todo gasto considerado en la iniciativa debera ser
respaldado con una cotizacién formal detallada de cada item, especificando modelo, marca del
producto y costo unitario, ademds la cotizacion deberd contener el Rut, el giro coherente con el
servicio solicitado y contactos del proveedor.

Art. 12.- Se deberd adjuntar curricular vitae de las personas que presten servicios a honorario con
su respectiva cotizacidn firmada, fotocopia simple del certificado de titulo y/o especialidad para el
caso de los profesores especialistas y/o profesionales y fotocopia de la cédula de identidad vigente
por ambos lados.

Art. 13.-Todos los costos de la iniciativa, incluyendo las cotizaciones, deberdn expresarse en pesos



chilenos (CLPS), con todas sus cifras. Los montos totales deberdn considerar los impuestos
respectivos, por lo que, no se aceptara que a la cantidad total solicitada o a alguno de sus
componentes, se agregue la frase “mas impuesto” o “mas IVA”. La variacién de los costos efectivos
de la iniciativa respecto de los contemplados en el presupuesto presentado serd de absoluta
responsabilidad y cargo de la organizacion postulante.

Art. 14.- Toda iniciativa adjudicada, para efectos de su difusién y publicidad, debera cefiirse
estrictamente a lo establecido en el Manual de Difusidon y Normas Graficas, publicado en la péagina
web www.goreohiggins.cl. El no cumplimiento de este articulo facultara a la Unidad de FNDR
Comunitario solicitar el reintegro de los montos de este item.

Asimismo, toda iniciativa adjudicada debe ser difundida por medios de comunicacién que permitan
el alcance comunal o territorial en donde se ejecuta la iniciativa. Lo anterior, debera realizarse en
funcién de lo dispuesto en el Manual de Difusion y Normas Graficas de las iniciativas del 8%
Comunitario publicado en la pdgina web www.goreohiggins.cl.

Art. 15.- El monto destinado a adquisicion de premios no podra exceder de 2 UTM por cada estimulo.
En ninguncaso se admitird la entrega de premios o estimulos consistentes en dinero efectivo.

Art. 16.- Serd obligatorio que las iniciativas presentadas por instituciones publicas, municipalidades
y/o programas dependientes del municipio, incorporen dentro de la iniciativa postulada como
minimo un aporte propio equivalente al 20% del monto total solicitado al Gobierno Regional. Estos
aportes deben contener la documentacion de respaldo respectiva, especificado en formatos
establecidos en los respectivos instructivos la naturaleza del aporte: sea propio o de terceros si los
hubiere, el cual, debe ser ingresado debidamente firmado por el representante legal de la
institucion. El detalle de este financiamiento debe indicarse en el cuadro presupuestario.

Art. 17.- Se considerardn como aportes propios de instituciones publicas, el aporte comprometido
por parte de la institucidn para el desarrollo de la iniciativa, vale decir, el aporte de uso de vehiculos
fiscales, el uso de insumos de una entidad publica, los honorarios y funcionarios de las entidades
publicas que aporten con su trabajo al desarrollo de la actividad, como asi también de la compra de
implementacién o cualquier otro pago asociado a la iniciativa, entre otros.

Art. 18.- Las entidades publicas deben designar un administrador de la iniciativa, quien debera velar
por su fiel cumplimiento y tendra calidad de contraparte para efectos de su ejecucidn, rendicion y/u
otras que pudiesen determinarse, para el logro de los objetivos de la iniciativa.

V- DE LA ADMISIBILIDAD.

Art. 19.- De acuerdo con lo sefialado en la Ley de presupuesto del sector publico del afio en curso,
todas las iniciativas presentadas seran sometidas a un proceso competitivo (concurso) que contempla
admisibilidad y evaluacién, con objeto de desarrollar un proceso transparente. Las fechas del
concurso y sus procesos seran informadas oficialmente a través de la pagina web
www.goreohiggins.cl.

La postulacion se realizara exclusivamente a través de la pagina web del Gobierno Regional de
Libertador General O’Higgins, a saber, www.goreohiggins.cl, donde deberdn completar un
formulario online con la descripcién de la iniciativa y adjuntar lo documentos contenidos en los
instructivos especificos de cada fondo.

Art. 20.- Como consecuencia del examen de admisibilidad las iniciativas presentadas podran catalogarse en
algunas de estos 2 estados: Admisible o fuera de concurso.

1) Iniciativas admisibles: Son aquellas iniciativas que siguen su tramitacién normal producto de que
cumplen con TODOS los requisitos de admisibilidad establecidos en el titulo ART 21.

2) [Iniciativas fuera de concurso: Son aquellos que incumplen uno o mas requisitos de los establecidos en
el titulo VI- DE LAS INICIATIVAS ADMISIBLES.

Los resultados de este examen de admisibilidad seran publicados oficialmente en la pagina
web del Gobierno Regional www.goreohiggins.cl.

LAS INSTITUCIONES POSTULANTES SON RESPONSABLES DE REVISAR LOS RESULTADOS PUBLICADOS EN LA
PAGINA WEB. (LINK FNDR 8%) www.goreohiggins.cl.



VI- DE LAS INICIATIVAS ADMISIBLES.

Art.- 21 Para que la iniciativa sea declarada admisible es necesario cumplir con TODOS estos

requisitos:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Requisitos Generales:

Certificado de Vigencia: Documento emitido por el Servicio del Registro Civil e
Identificacién (u otros organismos como Ministerio del Deporte, Ministerio Justicia,
Ministerio Transporte, arzobispado entre otras entidades habilitadas por Ley.) donde la
organizacién demuestre una conformacién minima de 2 afios de antigliedad y su
directiva al dia. Excepcionalmente, se permitird para la postulacion un certificado
provisorio de la municipalidad, sin embargo, para el acto de la firma del convenio se
requerird el certificado de vigencia otorgando por el registro civil.

Certificado de Receptores de Fondos Publicos (Ley 19.862)

E-Rut Organizacion: Documento electrdonico emitido por el Servicio de Impuestos
Internos.

Acreditacion de Cuenta Bancaria de la Organizacion: Fotocopia de Libreta Bancaria, un
certificado de acreditacion de la cuenta del respectivo banco, cartola de movimientos o
detalle de cuentas, donde se pueda verificar una emisién o movimiento hasta 30 dias
antes de ingresar la iniciativa. No se aceptaran comprobantes de depdsitos y/o
transferencias.

Carta de Compromiso de aportes propios o terceros (Formato N°1): Se debe ingresar
este documento si en la iniciativa a postular esta contemplada la realizacién de aportes
propios o de terceros. En el caso de entidades publicas y municipios este documento es
OBLIGATORIO.

Uso de recinto (Formato N° 2): En el caso de que la organizacién no cuente con
dependencias propias para la realizacién de las actividades asociadas a la iniciativa, se
deberd acreditar la disponibilidad del inmueble de un tercero para efectos de
materializar dicha ejecucién.

Cotizacion de honorarios, solo si hay honorarios considerados (Formato N° 3).
Certificado de Residencia: Documento emitido por las Juntas de Vecinos que informe
el domicilio de la organizacidn. Aplica sélo en el caso que las entidades postulantes sean
Fundaciones, ONG y Corporaciones.

Acta de Reunion de la Organizacion: Documento donde la asamblea aprueba la
postulacion de la iniciativa al Fondo FNDR 8% Comunitario y la linea de financiamiento,
el que debe ser validado a través de la firma del acta de al menos 15 socios activos de
la organizacion. En el caso de Fundaciones, ONG y Corporaciones, el documento que
valida esta disposicidn es la escritura publica que acredita las facultades suficientes del
representante legal de la institucién. En aquellos casos excepcionales donde la Ley exige
menos de 15 socios para la constitucidn de una organizacidn, bastard para acreditar este
requisito el acuerdo de la mayoria absoluta de los socios necesarios para que la
organizacién tenga existencia legal.

10) Cotizaciones Formales: Documentos que deben contener informacién respecto a

precios, especificaciones y detalles de un producto o servicio. Esta debe
contener el nombre y giro del proveedor y/o empresa, Rut, direccidn, contactos, el
detalle de lo cotizado y sus valores con impuestos Incluidos. En el caso de las entidades
publicas y municipalidades, existe la opcidn de que presenten cotizaciones
referenciales, a excepcidn de los gastos para contratacién de artistas, que estén
considerados en el fondo de espacios culturales, el que debe ser ejecutado respetando
estrictamente la cotizacidn presentada en el proyecto postulado y aprobado.

11) Curriculum Vitae, Certificados de estudios, Certificados de Cursos y/o Especialidades.

Respecto a la cotizacion para las prestaciones de servicios a honorarios, esta debe incluir
la descripcién detallada del o los servicios a prestar, especificando la cantidad de horas
totales, con los montos relacionados (retencién de impuesto incluida) y firma del
cotizante.

12) Los archivos deben ser legibles e ingresados de forma correcta donde se solicita.



13) La iniciativa postulada debe estar dentro de las areas y/o propdsitos del financiamiento
de cada uno de los fondos concursables.
14) Las postulaciones deben realizarse dentro del dia y hora determinada en la pagina WEB.

Ahora bien, en el caso de los numerales 4, 5y 6 descritos en el punto |, a saber, requisitos generales
correspondiente al titulo VI de las presentes bases, las organizaciones, excepcionalmente, podran
adjuntar tal documentacion considerandose como plazo fatal los 7 dias anteriores a la suscripcion
del convenio.

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Aquellos que consisten en declaraciones para resguardar la probidad y transparencia

No tener rendiciones de cuentas pendientes de recursos transferidos por el Gobierno
Regional o que no hubiesen sido presentadas dentro del plazo establecido en el convenio
respectivo, sin autorizacion de la Unidad FNDR Comunitario previamente.

No haber incumplido alguna cldusula del convenio suscrito anteriormente con el Gobierno
Regional.

Que en la directiva vigente no haya personas que tengan juicios pendientes con el Gobierno
Regional

Que el proyecto no fue ofrecido o elaborado por terceros como productoras, agentes
intermediarios, empresas u otros ofrezcan propuestas de iniciativas FNDR 8% Comunitario
a las organizaciones, con el fin de obtener beneficios propios y condicionando a la
organizacién a su contraccién posterior a la adjudicacién del proyecto. Esta prerrogativa
tiene como objetivo evitar que los actores anteriormente sefialados ocupen a las
organizaciones sociales para fines lucrativos con los fondos publicos del Gobierno Regional.
Que dentro de los dos afios anteriores a la postulacién no haya puesto término a un contrato
antes del plazo acordado con el Gobierno Regional, por culpa o negligencia de la institucién
u organizacion social.

No debe afectarlos ninguna inhabilidad legal, judicial o administrativa para contratar con el
GobiernoRegional y/o sus organismos o programas dependientes.

Que la organizacidn no esta facilitando la personalidad juridica, para que otra organizacién
que no pueda acceder a los fondos del FNDR 8% Comunitario por diversos motivos ejecute
proyectos para sus propios fines.

No deben contemplar pagos de honorarios a directivos de la entidad o a personas que
tengan la calidad de cényuge, hijos o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y
segundo de afinidad inclusive, respecto de dirigentes de la institucién, con cargo a las
iniciativas presentadas. Asimismo, ninguno de los aludidos previamente podrd ser
proveedor o prestador de servicios de la entidad postulante a la subvencién.

En el caso de instituciones publicas estas no deben contemplar en sus iniciativas
desembolsos a funcionarios de la entidad postulante.

10) Las iniciativas presentadas no pueden ser copia o clonacidn (sea en sus objetivos o plan de

trabajo, presupuesto, proveedores) de otras iniciativas presentadas en la misma

convocatoria, 0 que su elaboracién no surja como resultados de una necesidad de la

organizacién y sus miembros. Si se tomara conocimiento de este hecho en la postulacién,

se incorporaran las medidas correspondientes y las sanciones descritas en el titulo XVI de

este instrumento.

Los criterios utilizados para verificar la copia serdn los siguientes, a saber,

a) Similitud o copia en la intencidn, redaccién y resultados a obtener por medio de los
objetivos de la iniciativa.

b) Similitud o copia en el nombre, duracién, cantidad, calendarizacién y finalidad de
actividades o acciones circunscritas en el plan de trabajo.

c) Copia en la cotizacidon o contratacion de servicios.

La presencia de dos de los criterios antes sefialados dard pie a la figura de copia que implica
el cese de la evaluacidn y las sanciones descritas en el articulo 48.2 de las presentes bases
generales. En este sentido, la copia se establecerd comparando las iniciativas presentadas
en cada convocatoria y debido a iniciativas seleccionados y ejecutados en convocatorias
anteriores.



11) En el caso de las Municipalidades, Servicios Publicos y Organizaciones Privadas, no deben
tener entre sus directores y/o administradores a personas que tengan la calidad de
Consejeros Regionales o que presten servicios en cualquier calidad juridica, toda vez que les
sera aplicable lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley Orgdnica Constitucional N°19.175, que
crea los Gobiernos Regionales y en lo dispuesto en el articulo 62 de la Ley Orgdnica
Constitucional de Bases de Administracidn del Estado.

12) La organizacion postulante no debe tener entre los miembros de su directiva a funcionarios
del Gobierno Regional, o que debido a su cargo influyan en la decisién de realizar iniciativas
que los beneficie. En tal caso, se le aplicard las normas relativas a la probidad administrativa
contempladas en la Ley Organica Constitucional de Bases de la Administracidn del Estado,
N°18.575, Ley Organica Constitucional que crea los Gobiernos Regionales, N°19.175 vy el
Estatuto Administrativo de los funcionarios Publicos, Ley N°18.834.

13) Tanto las organizaciones privadas como las instituciones publicas declarardn que tienen
pleno y fiel conocimiento de que todos los archivos que estén ingresando en la plataforma
de postulacion son fidedignos y no alterados manual y digitalmente.

Vil.- MULTIPLICIDAD DE POSTULACIONES

Art.22.- En el caso de que existan multiplicidad de postulaciones asociadas a una misma iniciativa
por parte de una misma organizacion, se revisara la Ultima iniciativa que conste en el sistema.

VIil.- PROCESO DE APELACION

Art. 23.- Se otorgard un plazo de 5 dias hdbiles después de la publicacién oficial de las iniciativas fuera
de concurso para que la entidad postulante apele el resultado de la admisibilidad, SOLO por la siguiente
causal:

a) Enaquellos casos en que la iniciativa haya sido declarada como fuera de concurso por error en
el proceso de revisidon de antecedente de la admisibilidad por parte del Gobierno Regional. Lo
anterior solo incluye el caso en que la entidad postulante haya ingresado un documento, y que
por error humano el ejecutivo a cargo haya omitido su revision.

Art. 24.-La apelacién deberd ser ingresada por oficina de partes, mediante una carta de solicitud
dirigida al Sr. Gobernador Regional Sr. Pablo Silva Amaya. Direccién oficina partes Plaza los Héroes
s/n, Rancagua o partes@goreohiggins.cl.

Art. 25.- En el caso de acogerse la apelacién, la iniciativa continuara su tramitacion en la calidad de
admisible. En caso contrario, no podrd continuarse con la tramitacién establecida en estas bases.

IX.- DE LA EVALUACION DE LAS INICIATIVAS

Art. 26.- La evaluacién de las iniciativas considera la asignacion de un puntaje, el cual serd obtenido
en funcién de una pauta que contempla diferentes criterios que serdn evaluados. Posterior a esto,
el puntaje obtenido conllevara a la asignacidn de una nota, la cual se obtendrd a través de una tabla
con un 60% de exigencia.

Art. 27.- En el caso de instituciones que hayan presentado iniciativas a este fondo en llamados
anteriores, se considerard en su evaluacién un puntaje por comportamiento en la forma de rendir
cuentas y por el resultado observado durante la supervisién y seguimiento, realizado por él o los
profesionales de la unidad FNDR Comunitario. Del mismo modo, aquellas organizaciones privadas o
instituciones publicas que presenten una iniciativa por primera vez, se les asignara el puntaje
maximo disponible, es decir 100 puntos (Excelente), en el item correspondiente a la pauta de
evaluacion.

A continuacidn, se detalla la pauta de puntajes, criterios y su descripcion, que seran utilizados para
la evaluacién:

CRITERIO DESCRIPCION

NO APLICA Se refiere cuando el concepto no corresponde o no califica para ser evaluado en ese item
de la pauta de evaluacién.

DEFICIENTE Se refiere cuando los antecedentes presentados no cumplen con ninguno de los aspectos
sefialados en el criterio a evaluar.




INSUFICIENTE Se refiere cuando los antecedentes presentados dan cuenta de manera parcial o
deficiente de lo solicitado en el criterio a evaluar.

SUFICIENTE Se refiere cuando los aspectos y/o antecedentes presentados dan cuenta de manera
suficiente de lo solicitado en el criterio a evaluar.

BUENO Se refiere cuando los antecedentes presentados dan cuenta de manera conforme y/o
satisfactoria a lo solicitado en el criterio a evaluar.

EXCELENTE Se refiere cuando los antecedentes presentados dan cuenta de manera cabal y
sobresaliente a lo solicitado en el criterio a evaluar.

Art. 28.- La tabla de notas, indicard el puntaje en un rango de 0 a 100 puntos y su respectiva
evaluacién que ird en un rango de 1.0 a 7.0. Las iniciativas evaluadas que obtengan una nota igual o
superior a 5.0, equivalente a 73 puntos, quedaran en estado elegible. Esta nota (5.0) sera
considerada como “Nota de corte”.

Los puntajes y notas seran calculados segun las siguientes tablas:



Se debe ingresar SOLAMENTE PUNTAJE MAXIMO, % EXIGENCIA Y NOTA MINIMA

Puntaje mdximo a utilizar 100 puntos

NO BORRE NINGUNA CELDA ya que puede afectar el programa

Puntaje Mdximo 100
% exigencia 60
Nota minima 10

23 |
23 |
| 24]
| 24]
25 |
25 |
| 26 |
26 |
28 |
28 |
29 |
29 |
30 |
30 |
31 |
33 |
33|

~ = ~

10

NOTA DE CORTE
5.0 QUE
CORRESPONDE
A 73 PUNTOS

Notas




Art.29.- La pauta base de evaluacidn sera la siguiente, sin perjuicio de aquellos fondos que
contemplen variables adicionales identificadas en cada instructivo especifico.

PAUTA DE EVALUACION PROYECTOS FONDO F.N.D.R. DE GENERAL

INSTITUCION U ORGANIZACION EJECUTORA

NOMBRE PROYECTO

[COMUNA

CRITERIO

ITEM

Deficiente

Insuficiente

Suficiente

Excelente

No aplica

25

50

75

100

o

MARCAR CON

(X)

PUNTAIE

PROMEDIO

PONDERACION

PUNTAJE
FINAL

Formulacién del Proyecto

Deficiente

Insufice!

Descripciény TomakEmy

Suficiente

del proyecto que da cuenta de una
sentida por la organizacion.

Bueno

Excelente
'maplica

[Deficiente

Insuficente

Coherencia del Objetivo Principal y los

Bueno

Excelente

No aplica

Actividades pertinentes a los objetivos

Deficiente

olo|o|o|o|o|n|o|olole|o|n

N
&

Insuficente

del proyecto.

Bueno

Excelente

No aplica

25

Los insumos,

Deficiente

olole|ofo|e

recurso
humano son adecuados para el desarrollo del
proyectoy se enel

@
3

Bueno

cuadro presupuestario.

Excelente

No aplica

Plan de Trabajo completo, Iégico, pertinente y
congruente con los objetivos de la iniciativa.

Deficiente

Insuficente

olofe|e|e|e

Suficiente
Bueno

ol

Excelente

No aplica

75

Coherencia, adecuada justificacion y pertinencia
entre la solicitud financiera y presupuestaria con el
desarrollo de los objetivos propuestos
(racionalidad del gasto)

Deficiente

Bueno

Excelente

o

No aplica

100

43,33333333

17,33333333

IMPACTO SOCIAL

Define estrategias claras para que los i

Deficiente

Insuficente

de la organizacién sean activamente participes de
las actividades y tengan sentido de pertenencia.
(Beneficiarios Directos)

Suficiente

Bueno

Excelente

No aplica

Deficiente

Insuficente

en la Prop y il del
proyecto en el tiempo.

Suficient

Bueno

Excelente

No aplica

Sefala los

Deficiente

Suficiente

generaran sus actividades

Bueno

Excelente

=

No aplica

100

El proyecto aborda o atienda una necesidad social
relevante para el bienestar de la i

Deficiente

olo|glele|o|ele|e|o|ole|u]o|olelo]o|nlo|g|e|e|e|o|ofe

Insuficente

~
&

Suficiente

Bueno

|Excelente

No aplica

25

Deficiente

olo|o|e|o|o

y acciones desti a

@
3

promover la participacion de
indirectos

Bueno

Excelente

No aplica

ofe|o

25%
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[Deficiente 0
Establece claramente las acciones relaci | I 7R
™ Suficiente 0
la temética dela 25
(Inclusién de las personas con di idad) (CT) Bueno 0
Excelente 0
POLITICA TRANSVERSAL E INTEGRACION DE No aplica 0
LA COMUNIDAD Deficiente 0 = % 6%
Establece claramente actividades o acciones Insuficente 0
alaretribuci itaria (grupos Suficient 0 0
distintas a los iciari Bueno 0
directos ) (RC) Excelente [
No aplica 0
Deficiente 0
Insuficente 0
Evaluacion realizada en proceso de supervision en Suficiente 0 100
otros proyectos presentados por la institucién Bueno 0
X Excelente 100
No aplica 0
Deficiente 0
. vo Evaluacion realizada en proceso de rendicion de e 2
proyectos anteriormente porla 0 100 10% 10
nueva e g Bueno 0
institucion
|Excelente 0
X |Noaplica 0
Deficiente 0
Insuficente 0
Institucién u Organizacién presenta proyecto por ici 0 .
primera vez (Excelente o No aplica) Bueno 0
Excelente 0
X No aplica 0
PUNTAJE N
OBSERVACIONES TOTAL a3 'SUMATORIA COLUMNA PUNTAJE FINAL
NOTA* 32 *SEGUN ESCALA DE NOTAS (AL 60%)
MONTO SOLICITADO FNDR 7%
FECHA EVALUACION
INOMBRE EVALUADOR
FIRMA EVALUADOR

X.- DEL CONCURSO.

Art. 30.- El llamado a concurso y difusién de este estard a cargo del Gobierno Regional del Libertador
General Bernardo O’Higgins, a través de su pagina web www.goreohiggins.cl y, asimismo, mediante
exposiciones informativas de los funcionarios de la Unidad del FNDR Comunitario.

Art. 31.- Las iniciativas serdn recepcionadas en base a lo establecido en el sitio web
www.goreohiggins.cl. Cualquier duda o consulta sobre el concurso debera ser resuelta por los
funcionarios de la Unidad del FNDR Comunitario.

XI1.-DE LA SELECCION.

Art. 32 .- Podrdn ser seleccionados aquellas iniciativas que cumplan con los requisitos exigidos en
las presentes bases y el instructivo especifico de cada fondo, y que hayan obtenido una evaluacion
elegible segln lo detallado en apartado IX De la Evaluacion de las Iniciativas. Sin perjuicio de lo
anterior, De acuerdo con la disponibilidad presupuestaria de la convocatoria, el monto postulado
podra disminuir con el objeto de ser aprobado. En este caso, las instituciones deberan reestructurar
lainiciativa frente a la nueva realidad presupuestaria, manteniendo siempre el porcentaje destinado
a difusién, y presentando carta dirigida al Sr. Gobernador Regional con el nuevo cuadro
presupuestario con el monto designado, antes del comienzo de la ejecuciéon del proyecto.

Art. 33.- Los resultados de la postulacion de las iniciativas aprobadas por el Gobernador Regional del
Libertador General Bernardo O’Higgins, seran publicados en la pagina web www.goreohiggins.cl.

XIl.-DE LA TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS.
Art. 34.- La entrega de los recursos a las entidades seleccionadas, se materializaréd cuando sean
aprobados via resolucién los respectivos convenios de transferencia que se celebraran entre el

Gobierno Regional y la entidad responsable de la ejecucién de la iniciativa.

Art. 35.- La ejecucion de las iniciativas comenzard desde la fecha que indica la resolucidn que aprueba
el respectivo convenio, en donde se consignan los derechos y obligaciones de las partes.

Art. 36.- Para las organizaciones privadas sin fines de lucro los recursos se entregaran en una cuota
salvo que el jefe de Servicio, por circunstancias excepcionales, determine lo contrario.

Art. 37.- Para el caso de las Municipalidades y/o Instituciones Publicas, los recursos se entregaran en
una o mas cuotas segun definiciones y criterios de la Unidad del FNDR Comunitario.

Art. 38.- En caso de ser mdas de una cuota, la entrega de los recursos solicitados se hard efectiva
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previa presentacidn de la rendicidn correspondiente a los recursos entregados con anterioridad, por
lo que, las instituciones publicas no podran tener rendiciones pendientes de cuotas anteriormente
transferidas.

Art. 39.- En el caso de que la entrega de recursos se realice mediante cheque nominativo, este
Gobierno Regional solamente hara entrega del documento al representante legal de la institucion,
quien acreditard su identidad a través de cédula de identidad y su personeria juridica con certificado
de vigencia con no mas de 30 dias transcurridos desde su emisidn. Asimismo, el certificado puede
ser solicitado nuevamente dentro del periodo que comprende la suscripcion del convenio y la
transferencia efectiva de los recursos. Lo anterior, se establece para evitar entrega de recursos a
personas que por procesos eleccionarios estén desvinculados de la organizacidn a la fecha de pago.

Art. 40.- Es responsabilidad de la institucion la firma del convenio de transferencia de recursos. En
consecuencia, las instituciones seran convocadas para un dia y hora determinados, con objeto de que se
suscriba el convenio respectivo. Ahora bien, en caso de no concurrencia, la organizacion dispone de un
plazo maximo de 10 dias habiles para la realizacion del tramite, contados desde la fecha de la
convocatoria establecida por la unidad del FNDR Comunitario. Si se supera dicho tiempo, los recursos
de la iniciativa seran reasignados por parte del Gobierno Regional sin derecho a apelacién.

Art. 41.- Para garantizar que la utilizacién de los recursos transferidos se ajuste de manera estricta
a lo declarado en el iniciativa postulado y aprobado, las organizaciones deberdn suscribir un pagaré
a la vista, exento de la obligacién de protesto y con cardcter de titulo ejecutivo suscrito en favor del
Gobierno Regional del Libertador General Bernardo O’Higgins, por el monto de la subvencidn, cuyo
término de vencimiento serd de 2 afios contados desde su firma ante notario. Si faltando 30 dias
para que se verifique dicho vencimiento, no se ha ejecutado y/o aprobado la rendicidn de gastos,
serd responsabilidad de la organizacidon reemplazar este pagaré por uno nuevo, de similares
caracteristicas al extendido originalmente, sin perjuicio de los actos de fiscalizacién que competen
al Gobierno Regional para dar cumplimiento a esta normativa. De lo contrario, en caso de no darse
oportuno y fiel cumplimiento a la ejecucidon de la iniciativa o a la renovacidn del pagaré, se
gestionard la cobranza judicial del documento. Este pagaré suscrito ante notario es obligatorio sélo
para las entidades privadas que adjudiquen este fondo.

Xlil- DE LA RENDICION, EJECUCION Y SUPERVISION

Art. 42.-Todas las instituciones que hayan sido beneficiadas con estos fondos deberan tomar
conocimiento y aplicar en forma estricta el instructivo de rendicion de cuentas, ejecucion y
supervision, el cual, serd publicado en la pagina web del Gobierno Regional.

XIV.- INCUMPLIMIENTOS EN LA EJECUCION DE LA INICIATIVA.

Art. 43.- En caso de no realizarse la iniciativa, o que ésta se efectle parcialmente, o que la institucién
y/o el ejecutor responsable la altere en cuanto a lugares, fechas y/o presupuesto, u otro tipo de
incumplimiento que pueda suscitarse sin previo solicitud y aprobacién del Gobierno Regional, este
Ultimo esta facultado para solicitar el reintegro de los recursos estipulados, privar tanto a
instituciones publicas como privadas del derecho a postular al llamado siguiente y/o poder ser
considerada con un mal comportamiento en la ejecucion de iniciativas al momento de ser evaluado
por la Unidad del FNDR Comunitario en una futura postulacion, sin perjuicio de las demas facultades
legales que pueda ejercer el Gobierno Regional por incumplimiento de Convenio.

XV.-REGIMEN DE BIENES ASOCIADOS A LA EJECUCION

Art. 44.- Al término de la ejecucion de cada iniciativa, los bienes que se adquieran y que sean
financiados por el presente fondo, ingresaran al patrimonio de la entidad responsable y deberan ser
destinados al cumplimiento de fines equivalentes a los contemplados en la iniciativa respectiva.
Asimismo, los bienes deberan permanecer en dominio de la entidad ejecutora y no podrén ser
enajenados sino hasta transcurridos cinco afios contados desde el término de la respectiva iniciativa.

Art. 45.- La tenencia material de estos bienes una vez finalizado la iniciativa, podra ser cedido a los
miembros o socios de la organizacidn en calidad de préstamo, dejando para dicho efecto un acta de
entrega.

Art. 46.- Si una persona por razones justificadas tuviera momentdneamente en su poder un bien

adquirido a través de una iniciativa financiada por el GORE, la organizacién deberd emitir un
documento que lo acredite y que cuente con la firma del presidente y secretario de la institucion.
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Esta autorizacion es de caracter temporal y debe sefialar el plazo en que se debera reintegrar el bien
a la institucion.

Art. 47.- Queda prohibido el traspaso de dichos bienes a personas que no sean miembros o socios de
la organizacién beneficiaria. De detectarse lo anterior, dicha organizacidon serd sancionada por el
Gobierno regional, y los funcionarios de la unidad del FNDR Comunitaria le informaran por escrito
de esta irregularidad, procediendo posteriormente a exigir la restitucidn de los mencionados bienes
en tenencia particular al Gobierno Regional, o bien, el monto equivalente al valor de estos.

XVI.- SANCIONES
Art. 48.- Seran sancionadas las siguientes acciones:

48.1.- No cumplir a cabalidad con la realizacién y finalidad de la iniciativa. La sancion sera de 1 afio
sin poder postular al FNDR 8% Comunitario (a contar del afio siguiente de la adjudicacién de la
iniciativa) y reintegro de dinero segun sea el caso.

48.2.- Presentar iniciativas que sean copia o duplicidad de otra iniciativa de la misma convocatoria
o afios anteriores. La sancion sera de 1 afo sin poder postular al FNDR 8% Comunitario.

48.3.- Si se presentan iniciativas con la participacién de intermediarios cuyo objetivo es la obtencién
de beneficios pecuniarios propios, la sancién sera de 3 anos sin poder postular al FNDR 8%
Comunitario, asi como también la restitucion inmediata de los recursos asociados al convenio
suscrito.

48.4.-Realizar cambios no acordes a la iniciativa inicialmente ingresado y no informarlos a la Unidad
FNDR Comunitario. La sancidn sera de 1 afio sin poder postular al FNDR 8% Comunitario (a contar
del afio siguiente de la adjudicacion de la iniciativa) y el reintegro de dinero segun sea el caso.

48.5.- No cumplir con las fechas estipuladas para la entrega de las rendiciones de cuentas en el plazo
establecido en el convenio. La sancién sera de 1 aiio sin poder postular al FNDR 8% Comunitario (a
contar de la fecha de entrega de dicha rendicion en adelante) y el reintegro del dinero y/o cobro de
pagare segun sea el caso.

48.6.-Si al realizar la fiscalizacidn de la iniciativa, se constata que no se esta realizando en el dia,
lugar y hora informado previo a su ejecucién, la sancion sera de 2 afios sin poder postular al FNDR
8% Comunitario (a contar del afio siguiente de la adjudicacién de la iniciativa) y el reintegro de
dinero segun sea el caso.

48.7.- Si al momento de fiscalizar, se detecta que no se estdn cumpliendo los objetivos de la iniciativa,
para los cuales fue financiada, la sancion sera de 2 afios sin poder postular al FNDR 8% Comunitario
y el reintegro de dinero segun sea el caso.

48.8.-Si en el momento de revisar la rendicién de cuentas se detectan documentos falsificados o no
autorizados por el Servicio de Impuestos Internos, la sancion sera de 3 afios sin poder postular al
FNDR 8% Comunitario (a contar de la fecha de la entrega de la rendicion en adelante) y el reintegro
de dinero segun sea el caso.

48.9.-Si al realizar la fiscalizacion de la iniciativa se detecta algun tipo de cobro en la actividad, ya
sea, a los participantes, por concepto de inscripciones, instalacion de stands de todo tipo o publico
en general, la sancion sera de 3 afios sin poder postular al FNDR 8% (a contar del afio siguiente de
la adjudicacién de la iniciativa) y reintegro de dinero y/o cobro de pagare segun sea el caso.

48.10.-Aquellas organizaciones cuya existencia legal se extinga durante el plazo propuesto para la
ejecucion de la iniciativa, seran sancionadas con el cobro inmediato de pagaré y las acciones legales
correspondientes.

48.11.-Ademas, cualquier tipo de situacidon andmala que no se enmarque en alguno de los puntos
descritos anteriormente que pueda requerir una sancién, la unidad FNDR Comunitario podrd
determinar las acciones que correspondan segln la particularidad del caso. En situaciones
calificadas, la unidad FNDR Comunitario podra suspender la ejecucién de la iniciativa hasta que se
subsanen o corrijan los hechos que puedan traer como consecuencia un eventual incumplimiento
del convenio.

14



XVII.- DISPOSICIONES FINALES.

Art. 49.- Los funcionarios de la Unidad del FNDR Comunitario de la Divisién de Desarrollo Social y
Humano, serédn los encargados de revisar las iniciativas postuladas y sus respectivas rendiciones,
realizar los convenios de transferencias y efectuar las gestiones administrativas pertinentes para
velar por el logro de los objetivos y fines trazados en cada una de las iniciativas subvencionadas.

Art. 50.- Se consigna que aquellas organizaciones que al momento de postular una iniciativa tengan
observaciones de rendiciones y/o fiscalizaciones sin subsanar, no seran financiados.

Art. 51.- Las actividades consideradas en las iniciativas deberdn ser ejecutados en funcion de los
plazos establecidos en los convenios de transferencia.

Art. 52.- Las organizaciones y entidades postulantes podrdn adjudicarse como maximo una iniciativa
por cada fondo al afio.

Art. 53.- No seran financiadas las iniciativas que se hayan adjudicado el concurso por dos afios o
mas en forma consecutiva, quedando impedidos de postular por el plazo de un afio. Se exceptuan
de esta situacién las iniciativas que beneficien en forma directa y exclusiva a personas en situacion
de discapacidad, personas mayores u otras areas o poblaciones objetivo-prioritarias que el Gobierno
Regional determine.

Art. 54.- Los montos maximos de postulacion para las instituciones publicas y/o municipalidades y
privadas sin fines de lucro se informaran en cada instructivo especifico del fondo con sus porcentajes
y restricciones.

V°B° Unidad Asesoraria Juridica
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